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V SKYRIUS
2020 METŲ VEIKLOS UŽDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

9.	Kitų metų užduotys
(nustatomos ne mažiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 užduotys)
	Užduotys
	Siektini rezultatai
	Rezultatų vertinimo rodikliai (kuriais vadovaujantis vertinama, ar nustatytos užduotys įvykdytos)

	Asmenybės ūgtis. 
9.1. Pagerinti rašytinės kalbos, skaičiavimo ir matavimo, problemų sprendimo ugdymosi sričių pasiekimus.
	
9.1.1. Organizuoti  pedagogų pranešimai-diskusijos temomis: „Rašytinės kalbos ugdymas“, „Skaičiavimo ir matavimo srities gebėjimai“, „Problemų sprendimo ugdymosi organizavimas“.
9.1.2.Parengtos skaitmeninės ugdymosi priemonės rašytinės kalbos, skaičiavimo ir matavimo, problemų sprendimo ugdymosi sritims.
9.1.3. Pagerės vaikų pasiekimai rašytinės kalbos, skaičiavimo ir matavimo, problemų sprendimo ugdymosi srityse.
9.1.4. Organizuota tėvų apklausa „Vaikų pasiekimai ir pažanga“.

9.1.5. Organizuota vaikų pasiekimų aptarimo ir ugdymosi pokyčių lyginamoji analizė.
	
9.1.1.1. 2020 metais metodinės grupės pasitarimuose  organizuotos  diskusijos pranešimai: „Rašytinės kalbos ugdymas“, „Skaičiavimo ir matavimo srities gebėjimai“, „Problemų sprendimo ugdymosi organizavimas“.

9.1.2.1. Parengtos ne mažiau kaip 6 skaitmeninės priemonės vaikų rašytinės kalbos, skaičiavimo ir matavimo, problemų sprendimo ugdymosi sritims.

9.1.3.1. Pagerės 5% rašytinės kalbos, skaičiavimo ir matavimo, problemų sprendimo ugdymosi sričių vaikų pasiekimai.

9.1.4.1. Iki 2020-04-30 organizuota ir atlikta tėvų apklausa „Vaikų pasiekimai ir pažanga“.
9.1.5.1. 2020 metų gegužės ir spalio mėn. atlikta vaikų pasiekimų analizė.


	Ugdymasis. 
9.2.Tobulinti vaikų sveikatos ugdymąsi. 
	
9.2.1. Pedagogai tobulins kvalifikaciją sveikatos ugdymosi klausimais.




9.2.2.Vykdyta gerosios darbo patirties sklaida.

9.2.3.  Organizuotos iniciatyvos, akcijos ugdančios emocinę-socialinę vaikų kompetenciją.
9.2.4. Parengta ir pateikta paraiška tapti „Aktyvia mokykla“.


9.2.5.Pasirašytos bendradarbiavimo sutarys su sporto centrais.
	
9.2.1.1. 20% pedagogų tobulins kvalifikaciją sveikatos ugdymosi klausimais.
9.2.1.2. 2020 metais organizuotas 1 seminaras įstaigos bendruomenei  sveikatos ugdymosi klausimais.
 9.2.2.1. Bus organizuotas 1 gerosios darbo patirties sklaidos renginys.
9.2.3.1. Įstaigoje organizuotos  3 iniciatyvos, akcijos skirtos vaikų emocinės-socialinės kompetencijos gebėjimų gerinimui. 
 9.2.4.1. 2020 metų I-ą ketv. parengta paraiška ir pateikta Sveikatos mokymo ir ligų prevencijos centrui tapti „Aktyvia mokykla“.
9.2.5.1.2020 metais pasirašytos 3 bendradarbiavimo sutartys su sporto centrais.

	Ugdymo(si) aplinka.
9.3.Modernizuoti lopšelio-darželio  aplinką.

	
9.3.1.Atnaujintos grupių edukacinės aplinkos.




9.3.2. Atnaujintos grupių prausyklų ir tualetų patalpos, įrengtos pertvaros.
	
9.3.1.1 Atnaujintos ugdymo priemonės 4 grupėse (2020 m.). 
9.3.1.2. 10 % atnaujintos edukacinės priemonės sporto salėje. 
9.3.2.1. Suremontuotos ne mažiau kaip 4 grupių prausyklų ir tualetų patalpos (2020 m. birželio mėn.- rugpjūčio mėn.).

	Lyderystė ir vadyba. 
9.4. Plėtoti socialinę partnerystę, vaiko asmenybės ūgčiai.
	
9.4.1. Įgyvendinamas tarptautinis Erasmus+ programos projektas „Aktyvi pradžia darželyje“.
9.4.2. Tęsiamas SKU modelio įgyvendinimas.


9.4.3. Organizuota STEAM veiklų savaitė.


9.4.4. Įgyvendinamas tarptautinis projektas „Pasakyk pasauliui labas“.
	
9.4 .1. 1. Įgyvendinamas 1 Erasmus+  programos projektas.
 

9.4.2.1. 2020 metais organizuotos 3 veiklos, pasitelkiant artimiausių mokyklų moksleivius.
9.4.3.1. 2020 metų gegužės mėn. įstaigos bendruomenei organizuota STEAM veiklų savaitė.
9.4.4.1.2020 metais įgyvendinamas 1 tarptautinis projektas. 
9.4.4.2. Gautas sertifikatas „Tolerantiškas darželis“(2020 m.).










10.	Rizika, kuriai esant nustatytos užduotys gali būti neįvykdytos (aplinkybės, kurios gali turėti neigiamos įtakos įvykdyti šias užduotis)
(pildoma suderinus su švietimo įstaigos vadovu)
	10.1. Lėšų trūkumas.

	10.2. Nedarbingumas.

	10.3. Pasikeitę teisės aktai.
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