Informacija apie darbo užmokestį

Informacija apie darbuotojų darbo užmokestį pateikiama vadovaujantis Lietuvos Respublikos teisės gauti informaciją iš valstybės ir savivaldybių institucijų ir įstaigų įstatymu (Žin. 2000, Nr. 10-236; 2000, Nr. 47-1344; 2003, Nr. 116-5250; 2005, Nr. 139-5008), Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2003 m. balandžio 18 d. nutarimu Nr. 480 „Dėl Bendrųjų reikalavimų valstybės ir savivaldybių institucijų ir įstaigų interneto svetainėms aprašo patvirtinimo“ bei Šiaulių miesto savivaldybės administracijos direktoriaus 2011 m. gruodžio 12 d. įsakymu Nr. A-1383 „Dėl įpareigojimo skelbti informaciją interneto svetainėse“.
Šiaulių lopšelio-darželio „Žiogelis“ darbuotojų vidutinis mėnesio darbo užmokestis (pareiginė alga) eurais, neatskaičius mokesčių:

	Auklėtojų ir kitų darbuotojų vidutinis darbo užmokestis už 2017 III ketv.

	
	
	
	
	

	
	Pareigos (kvalifikacinė kategorija ir pedagoginis stažas)
	Darbuotojų skaičius
	Pareigybių skaičius
	Vidutinis mėnesinis darbo užmokestis eurais

	
	Direktorius
	1
	1
	1259,33

	
	Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
	1
	1
	752,49

	
	Pedagogai
	28
	25,8
	601,31

	
	Struktūrinio padalinio vadovai ir jų pavaduotojai
	1
	1
	783,00

	
	Specialistai (B*)
	3
	2
	332,56

	
	Kvalifikuoti darbuotojai (C*)
	20
	18,5
	383,90

	
	Darbininkai (D*)
	6
	5,5
	349,83

	
	

	
	Struktūrinio padalinio vadovai ir jų pavaduotojai*- įvertintas vyriausiojo buhalterio darbo užmokestis.

	
	[bookmark: _GoBack]Specialistai (B*) – įvertintas ūkio dalies vedėjo, visuomenės sveikatos specialisto, inžinieriaus kompiuterininko, kineziterapeuto darbo užmokestis.

	
	Kvalifikuoti darbuotojai (C*) - raštinės vedėjo, apskaitininko, auklėtojos padėjėjos, vyr. virėjos, virėjos darbo užmokestis, dietistas.




